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Liderazqo v resolucion de conflictos

El objetivo de este curso es facilitar procedimientos e instrumentos para la mejora del trabajo
en equipo de los profesionales. Mejorar el empleo de las competencias individuales. Adquirir
estrategias para una mejora de la gestibn de los trabajos en equipo y técnicas de
entrenamiento de habilidades sociales.

MODULO 1: Liderazgo y Resolucion de Conflictos en la Empresa

TEMA 1. El Estrés, la Ansiedad y las Habilidades Sociales
TEMA 2. Liderazgo y Motivacion

TEMA 3. Gestion de Conflictos

TEMA 4. Afrontamiento de los Conflictos

TEMA 5. Metodologia de Resolucion: la Negociacion

MODULO 2: Liderazgo y Resolucion de Conflictos en el Centro Educativo

TEMA 6. El Método de Ensefianza-Aprendizaje

TEMA 7. La Sociometria

TEMA 8. El Desarrollo Socioemocional

TEMA 9. El Curriculo de la No Violencia

TEMA 10. Bullying. Acoso entre Iguales

TEMA 11. Educar En y Para el Conflicto

TEMA 12. Educar En Derechos Humanos y En Democracia
TEMA 13. Autoridad y Disciplina

TEMA 14. Habilidades Sociales



